Fragebogen fiir Kurzzeitarbeitgeber

Die Fragen sollen eine Inspiration sein. Einige stellen sich vielleicht im einen Fall nicht,

daftir tauchen andere auf.
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Fragen Sie nach der Erfahrung. Das hilft, die Vorstellungen anzugleichen......... [l

Fragen Sie nach der Unfallversicherung, Haben Sie eine oder hat lhr
ArbDEItNENMET BINE? ... e e e e e e e e e e e e e eeeeaees [l

Ist Personenschaden gedeckt? Sachschaden auch? .........ccccoiiiiiiinninnnn, [l

Falls es ein grosserer Auftrag ist, und Sie zuerst prifen mochten, ob lhr
Gegenlber die gewiinschte Sorgfalt an den Tag legt, macht es vielleicht Sinn,
zuerst nur einen Teil des Auftrags zu vergeben. Diesen zu begleiten und ab-
zunehmen. Und dann zu entscheiden, ob Sie weitergehen wollen.

Welcher Teil ware flr den Anfang geeignet? ........ooooviiieeiiiiiiiieeeccceee e, [

Jede Person kann im Profil eine Selbsteinschatzung hinterlegen, das hilft
schon viele Missverstandnisse vor einer Begegnung aus dem Weg zu raumen.

Haben Sie dieses Profil von lhrem Gegenliber geprift? ........cccceeeeeiiiiiiiivniinnnnnnn. [

Falls Werkzeuge bendtigt werden: Haben Sie die, oder bringt Sie Ihr
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Falls Material bend6tigt wird: Wer stellt das Material? Und wer kommt fir die

KOSTEN QUE? e e e e e e e e e a e [l
Ist in diesem Fall Plinktlichkeit Wichtig? ...........cccccoviiiiiiiiiiiiis [

Wieviel darf diese Unterstitzung kosten — ist es ein Pauschalbetrag oder
rechnen Sie nach Aufwand ab?...............cuviii [

Und was genau gehort zur Erfullung? Das Aufraumen nachher auch?............... [l

Meist macht es Sinn, wenn beide Parteien vor dem Treffen Ihre Handys
eingeschaltet, horbar und in Reichweite haben. ... [l

Fragen Sie nach der Qualitatsvorstellung. Und wenn Sie vor Ort sind, sehen
Sie sich das Haus, Auto, die Kleidung Ihres Kurzzeitarbeitgebers an. Die

meisten Menschen wenden nur einen Qualitatsmassstab an. .....ccevvvevveveniennnss |:|

Wichtiger Hinweis: Alle Vertragsverhiltnisse werden zwischen den beteiligten Parteien abgewickelt. ManiMano ist nicht
Vertragspartei, sondern stellt lediglich die Plattform zur Verfiigung, und ist in keinem Fall haftbar. (V.18.2.11)



